



    Метод проектов возник во 2-й половине 19 века в сельскохозяйственных школах США и был затем перенесён в общеобразовательную школу. Американский педагог У.Х. Килпатрик (ученик Дж. Дьюи) считал, что основу школьных программ должна составлять опытная деятельность ребёнка,  связанная с окружающей его реальностью и основанная на его интересах.
   В 20-х годах 20 века в нашей стране метод проектов был признан близким целям построения социализма и стал применяться в отечественных школах. Однако универсализация данного метода, отказ от систематического изучения учебных предметов привели к снижению уровня общеобразовательной подготовки детей, и этот метод был исключён из школы, причём резко снизилось внимание к основной философской идее образования того времени – направленность образования на ребёнка. В настоящее время эта идея вновь стала определяющей в деятельности российских школ, что объясняет интерес педагогов практиков к технологии проектного обучения. Сегодня в стране происходит возрождение метода.
   Метод проектов более чётко оформился в США к 1919 году. В России он получил глубокое распространение после издания брошюры В.Х. Килпатрика о методе проектов (1925г.). В основе проектной технологии лежат идеи Дьюи, Торндайка и др. американских учёных. Их идеи состоят в следующем: с большим увлечением выполняется ребёнком только та деятельность, которая выбрана им самим.


   Под проектным методом подразумевается система действий педагога и учащихся по разработке некоторого проекта. Этот метод предполагает использование учителем при проектировании и осуществлении образовательного процесса личностно-ориентированного подхода, который поддерживается, помимо общепринятых, следующими дидактическими принципами:

· Детоцентризма ( в центре творческой деятельности находится ученик, который проявляет свою активность. В проектном обучении у него имеются замечательные возможности реализовать себя, ощутить успех, продемонстрировать другим свою компетентность);
· Кооперации (в процессе работы над проектом организуется и осуществляется широкое взаимодействие учащихся с учителем и между собой в проектных группах; возможно привлечение консультантов из различных сфер деятельности);

· Опоры на субъектный опыт учащихся (каждый школьник, работая над проектом, имеет хорошие возможности применить уже имеющиеся у него собственный опыт и знания);

· Учёта индивидуальности учащихся: их интересов, темпа работы, уровня обученности;

· Свободного выбора: темы проекта, подтемы, партнёров в разработке проекта, источников и способов получения информации, метода исследования, формы представления результатов (возможность выбора способствует повышению ответственности учащихся, их мотивации и познавательной активности);
· Связи исследования с реальной жизнью (происходит соединение академических знаний и практических действий, что является одним из основных направлений модернизации школьного математического образования. Предполагается, что проектная работа в той или иной степени направлена на улучшение окружающего мира; проект имеет прагматическую направленность на результат);

· Трудной цели (легко достижимый результат не является дл многих учеников мобилизующим фактором).



   Цель проектного обучения состоит в том, чтобы создать условия, при которых учащиеся самостоятельно и охотно приобретают недостающие знания из разных источников; учатся пользоваться приобретёнными знаниями для решения познавательных и практических задач; приобретают коммуникативные умения, работая в различных группах; развивают у себя исследовательские умения (умения выявления проблем, сбора информации, наблюдения, анализа, построения гипотез, проведение эксперимента, обобщения); развивают системное мышление.
   Проектный метод – способ обучения, противоположный по основным идеям, целям и путям реализации традиционной классно-урочной системе. Но он не претендует на роль волшебной палочки, не обещает одним махом решить все проблемы, исправить все недостатки. Проектный метод может стать частью образовательного процесса в качестве дополнения к классическим вариантам и скорректировать этот процесс. Там, где традиционная система нацелена на наращивание знаний, метод проектов учит эти знания применять. Если обычно ученик учит то, что считают для него необходимым учителя, то проектная деятельность основывается на интересах самого школьника. При проектном методе обучения идёт осознанное освоение базовых знаний за счёт универсального их использования в разных ситуациях.


  Возможные темы учебных проектов разнообразны, как и их объёмы. Можно выделить по времени исполнения три вида учебных проектов: 
· краткосрочные (2-6 часов);
·  среднесрочные (12-15 часов); 
· долгосрочные, требующие значительного времени для поиска материала, его анализа и т.д.

     по содержанию можно определить такие виды проектов:

· прикладные;

· исследовательские;

· информационные;

· ролевые;

· игровые.



   В проектном обучении меняется роль учителя, который становится разработчиком проекта, организатором деятельности учащихся и их консультантом. Педагог реализует учебный процесс не в логике предмета, а в логике той деятельности, которую осуществляет ученик и которая для него имеет личностный смысл. Успешная реализация технологии проектного обучения возможна, если учитель организует соответствующие педагогические условия:
1. Создаёт проблемную ситуацию, которая позволяет сформулировать актуальную и интересную учащимся тему для изучения и исследования, например: «Тепловая карта школы» (учащиеся исследуют выбранными ими самими методами тепловые потери школьного здания и предлагают пути уменьшения энергетических потерь); «Лучший способ успешно подготовиться к вступительному экзамену по предмету» (ребята в результате разработки проекта, на основе анализа значительного массива информации, могут предложить наилучший в данных условиях вариант подготовки к экзаменам); «Зачем платить больше?» (см. Приложение)(уч-ся в результате работы над этим проектом могут определить, услугами какой сотовой компании наиболее выгодно пользоваться).

2. Представляет школьникам возможность для выбора темы проекта, а также возможность индивидуально или в кооперации с другими планировать работу, реализовывать свой проект.

3. Организует распределение подтем по группам, ролей и функций в группе. Эти роли могут быть следующими: организатор, теоретик, программист, сценарист, «интернетчик», видеооператор, экспериментатор, оформитель, докладчик и т.д. Наличие ролей не исключает, а, наоборот, подразумевает сотрудничество ребят в проектной группе и с другими группами.

4. Способствует проявлению у уч-ся поисковой активности в их исследовательской деятельности, когда существует лишь приблизительное представление об ожидаемом результате.
5. Поддерживает и поощряет использование уч-ся различных направлений поиска информации, различных методов исследования.

6. Консультирует уч-ся на всех этапах работы.

7. Организует подведение итогов промежуточных этапов работы.

8. Представляет ребятам возможность для самооценки выполненных ими проектов и работы над ними.
9. Организует праздничную по форме и серьёзную по содержанию презентацию всеми участниками проекта их образовательных продуктов.



Для описания начала работы над проектом перечислим и раскроем основные понятия теории проектирования.
   Проект – (в переводе с лат. – «брошенный вперёд») взаимосвязь двух факторов: замысла и реализации. Учебные проекты – это комплекс поисковых, исследовательских, расчётных, графических и других видов работ с целью практического или теоретического решения значимой проблемы.

  Проектирование – это планирование ожидаемых результатов. Оно строится на определённых принципах:
 Первый принцип – единство целей. Цели должны быть чёткими и диагностируемыми, работающими на практике, объединяющими всех участников процесса проектирования.
  Второй принцип – доверие и ответственность. Эти качества подразумевают способность инициаторов и всех участников процесса принимать важные решения, брать на себя ответственность за их реализацию, а также за все последствия принятых решений.

  Третий принцип – опора на сильные стороны. Он предлагает использование всех ресурсов, которые участники процесса проектирования могут использовать.

  Четвёртый принцип – актуальность проблемы исследования.

   Цель исследования – это представление автора о будущем научном и практическом результате.

   Задача – это обозначение конкретных вопросов, в совокупности обеспечивающих достижение общей цели исследования. Задачи являются шагами для реализации цели.

   Гипотеза – это научная идея, высказанная исследователем в виде предложения, истинное значение которого не определено. Именно содержание гипотезы ту новизну исследования, которая является несомненной ценностью проекта.
   Начало работы над проектом – выделение проблемы. Поиск разрешения проблемы – это проектирование. Уметь проектировать – значит видеть то, чего ещё нет. Проблема зарождается индивидуально, реализуется коллективно. Проблема должна быть интересной, актуальной, недостаточно проработанной. В проблеме важно определить  объект и предмет исследования. Объект – то, что рассматривается, а предмет – представление о том, как рассматривается объект. Выделение объекта и предмета исследования – конкретизация рамок проекта. После определения исходных положений осуществляется переход к постановке цели и задач проекта. Затем формулируется гипотеза. Строить гипотезу рекомендуется по схеме:            «если …, то …» или «сделав так-то, мы получим то-то». Гипотеза не должна формулироваться, как очевидный факт. Когда сформулированы цели, задачи и гипотеза, необходимо перейти к проектированию, разработке этапов содержания проекта: 
· организационно-ознакомительный этап (сроки определяются в зависимости от изученности проблемы); 

· этап разработки и внедрения; 

· этап отслеживания результатов эксперимента.


	Стадия работы над проектом
	Содержание работы на этой стадии
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	1. Подготовка
	Определение темы и целей проекта.
	Мотивирует учащихся к работе. Помогает в постановке целей.
	Обсуждают предмет исследования с учителем и получают при необходимости дополнительную информацию. Формулируют цели.

	2. Планирование
	а) определение источников информации;
б) определение способов сбора и анализа информации;

в) определение способа представления результатов (формы отчёта);

г) установление процедур и критериев оценки результатов и процесса;

д) распределение задач (обязанностей) между членами команды.


	Предлагает идеи, высказывает предложения.
	Вырабатывают план действий. Формулируют задачи.

	3. Исследование
	Сбор информации, решение промежуточных задач. Основные инструменты, интервью, опросы, наблюдения, эксперименты.
	Наблюдает, советует, косвенно руководит деятельностью.
	Выполняют исследование, решая промежуточные задачи.

	4. Результаты и/или выводы
	Анализ информации. Формулирование выводов.
	Наблюдает, советует.
	Анализируют информацию.

	5. Отчёт или представление
	Возможные формы представления результатов (отчёта): устный отчёт, устный отчёт с демонстрацией материалов, письменный отчёт.
	Слушает, задаёт целесообразные вопросы в роли рядового участника.
	Отчитываются, обсуждают.

	6. Оценка результатов и процесса
	
	Оценивает усилия уч-ся, креативность, качество использования источников, неиспользованные возможности, потенциал продолжения исследования, качество отчёта.
	Участвуют в оценке путём коллективного обсуждения и самооценок.




(по В.В.Гузееву)
	Стадия работы над проектом
	Организационные формы «уроков»

	1. Подготовка (постановка цели)
	Рассказ, беседа, лекция и др.

	2. Планирование
	Беседа, самостоятельная работа, семинар («мозговой штурм»), практикум.

	3. Исследование
	Самостоятельная работа, практикум, экскурсия, практическая работа, лабораторная работа.

	4. Результат и/или вывод
	Семинар, консультация.

	5. Представление или отчёт
	Урок-презентация

	6. оценка результатов и процесса (анализ успехов и ошибок)
	Беседа, консультация.


  Особое место в проектной технологии занимает Портфолио ученика. Портфолио используется для организации работы с информацией, хранения и систематизации промежуточных результатов, развития рефлексии, для осознания и оценки учениками результатов своей деятельности.
   Для ученика Портфолио в методе проектов – это организатор его работы, это технология и место сбора материала, анализа информации, инструмент самооценки и рефлексии, а для учителя – средство обратной связи и инструмент оценочной деятельности.

Приложение 

   Пример использования краткосрочной проектной технологии в 6 классе по теме «Прямая и обратная пропорциональные зависимости»                      (учебник «математика,6», Н.Я. Виленкин).
Тема проекта: «Зачем платить больше?»
 Цели проекта:

Воспитывающие: воспитывать умение работать в группах, стремление преодолевать трудности, способность интегрировать знания, полученные из различных источников.

Развивающие: развивать умения собирать и анализировать незнакомую информацию, навыки убедительной, логически построенной аргументации.

Обучающие: формировать навыки решения задач, связанных с прямой и обратной пропорциональными зависимостями; закреплять умения решать задачи на проценты.

Последовательность работы над проектом
1. Подготовка
Цель: постановка целей проекта перед учениками.
	Деятельность учителя
	Деятельность учеников

	Предлагает уч-ся задачу, которая может возникнуть перед ними в любое время.

Практическая задача:

При оплате услуг какого оператора будет потрачено меньше денег, если в течение месяца в одинаковом объёме пользоваться одинаковыми услугами разных операторов сотовой связи?
В ходе обсуждения с ребятами практической задачи выделяет подзадачи, необходимые для решения исходной задачи:

1. Указать курс валют каждого оператора ($к руб.)

2. Какие услуги предоставляет каждый оператор?

3. Какова стоимость каждой из предоставляемых услуг в $?

4. Что такое НДС, комиссия?

5. Чему равен НДС каждого из операторов?

6. Как можно пополнить счёт?

7. Сколько процентов составляет комиссия при оплате разными способами каждого оператора сотовой связи?
	Проявляют интерес к задаче.
Формулируют подзадачи.


2. Планирование

Цель: определить источники информации, способы сбора и анализа информации, способы представления результатов; установить процедуры и критерии оценки результатов и процессов решения; распределить вопросы и задания между командами, на которые разбивается класс для решения задачи.
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	Вопросы и задания для первой команды:

1. Узнать курс валют каждого оператора.

2. Какие услуги предоставляет каждый оператор?

3. Какова стоимость каждой из предоставляемых услуг в$?

4. Что такое НДС, комиссия?

5. Чему равен НДС каждого из операторов?

6. Зная стоимость каждой услуги в $, вычислить стоимость этой услуги в руб. с учётом НДС для каждого оператора.

   6.1. зная курс валют (… руб. к 1 $) и зная стоимость услуги (в …$), вычислить стоимость этой же услуги в руб.

   6.2. Зная НДС (в …%), зная стоимость услуги (в …руб.), вычислить стоимость этой же услуги, с учётом НДС, т.е. реальную стоимость.

Результаты 6-го задания предлагается поместить в таблицу 1.

Вопросы и задания для второй группы:

1. Что такое комиссия?

2. Как можно пополнить счёт?

3. Сколько процентов составляет комиссия при оплате каждым из способов, по каждому оператору сотовой связи?

4. Сколько денег поступает на счёт при оплате связи различными способами?
    4.1. Абонент вносит сумму … руб., с учётом того, что комиссия равна …%. Какая реальная сумма окажется на его счёте?

 Результаты этого задания размещаются в таблицу 2.
Источники информации:

· Рекламные буклеты;

· Сервисные центры;

· Операторы сотовой компании;

· Торговые точки продажи и подключения мобильных телефонов;

· Салоны связи и др.

Работа каждого ученика оценивается по наличию достоверных актов; правильности решения выполняемых задач; умению аргументировать полученные результаты.
	Класс делится на команды по  10-12 человек. Каждая команда выбирает для сравнения два оператора сотовой связи. Команда делится на две группы. Каждая команда выбирает одну из подтем: «Цена услуг», «Оплата услуг».
Учащиеся в группах вместе с учителем обсуждают теоретические вопросы. Внутри групп уч-ся распределяют, кто на какие вопросы будет отвечать. Затем сообщают учителю, кто за что отвечает. На каждый вопрос предоставляют ответ в письменной форме учителю.
Учащиеся вырабатывают план действий; знакомят с планом учителя; получают необходимую консультацию от учителя; обращаются к источникам информации.


                                                                                                             Таблица 1

	Услуги
	
	
	

	
	Оператор 1
	Оператор 2
	Оператор 1
	Оператор 2
	Оператор 1
	Оператор 2

	Стоимость без НДС в $
	
	
	
	
	
	

	Стоимость в руб. без НДС
	
	
	
	
	
	

	Стоимость в руб. с учётом НДС
	
	
	
	
	
	


                                                                                                             Таблица 2
	Способы оплаты
	
	
	

	
	Оператор 1


	Оператор 2
	Оператор 1
	Оператор 2
	Оператор 1
	Оператор 2

	Комиссия,  %
	
	
	
	
	
	

	Внесённая сумма
	
	
	
	
	
	

	Сумма, поступившая на счёт
	
	
	
	
	
	


3. Исследование

Цель: собрать информацию для ответов на вопросы и решения заданий, задач, решить их.
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	Наблюдает, советует, косвенно руководит деятельностью учащихся.
	Определяются с операторами сотовой связи, собирают нужную информацию, решают необходимые задания, задачи.


4. Результаты и/или выводы

Цель: проанализировать информацию; сформулировать выводы.

	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	Наблюдает, советует, в случае необходимости помогает; проверяет решение задач.
	Анализируют информацию на основе результатов, полученных в ходе решения заданий, задач и помещённых в таблицы 1, 2.


5. Представление или отчёт

Цель: заслушать отчёты о работе первой и второй команд; на основе полученных данных обеих команд решить практическую задачу, поставленную пред учащимися в начале работы.
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	Организует обсуждение и решение практической задачи, для чего предлагает уч-ся:

· заполнить таблицу 3.

· решить задачу:

если в течение месяца на услуги сотовой связи необходимо потратить … сумму денег, то сколько потребуется затратить денег, если воспользоваться … способом оплаты оператора?
	Уч-ся первой команды заполняют столбцы 1 и 3; уч-ся обеих команд договариваются  количестве каждой услуги; выполняют математические расчёты, используя полученные результаты 2-ой команды, запоминают столбец 4.
Для каждого способа оплаты услуг первой компании расчёты проводит первая команда; второй компании – вторая команда.

Делают вывод о том, сколько денежных средств необходимо потратить на услуги сотовой связи разных операторов.

Полученный вывод позволяет выбрать наиболее выгодного оператора сотовой связи.


                                                                                                             Таблица 3

	1
	2
	3
	4

	Услуги
	Кол-во услуг
	Цена услуги в руб. с учётом НДС
	Общая сумма

	
	
	Оператор 1
	Оператор 2
	Оператор 1
	Оператор 2

	
	
	
	
	
	

	                                                                              Итог:


	
	


6. Оценка результатов и процесса.

Цель: подвести итог выполненной работы, оценить работу каждого ученика.
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	Оценивает деятельность уч-ся, креативность (вариативность и новизну мышления), качество использования источников, неиспользованные возможности, потенциал продолжения исследования, качество отчёта. Учитель на основе оценок, предложенных уч-ся, и критериев оценивания (критерии оценивания: если уч-ся правильно выполнили математические расчёты и убедительно аргументировали свой ответ, то они справились на «отлично», если при выполнении расчётов были допущены незначительные ошибки, то получают «хорошо»)выставляет каждому ученику отметку.
	Участвуют в выставлении оценки путём коллективного обсуждения и самооценки своей деятельности.
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